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Prot. 5737/6.9.d Ferrara 15 aprile 2019
Codice CUP: G7T2H17000080006

Ai docenti

All'Albo dell'Istituto

Al sito web dell’ Istituto
Agli atti

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola- Competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Autorizzazione progetto a valere sull’avviso pubblico 10.6.6A-FSEPON-EM-
2017-1 e Pavviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola lavoro”. Asse I — Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.6

Qualificazione dell’ offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale. Azione 10.6.6.

OGGETTO: Selezione TUTOR interni - SUPPORTO Organizzativo - REFERENTE alla Valutazione

per:

3781 del 05/04/2017 - ESE - Potenziamento IMPARARE  10.6.6A-FSEPON-EM-

. . 29/12/2017
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro LAVORANDO 2017-1
IMPARARE
3781 del 05/04/2017 - FSE - Potenziamento 10.6.6A-FSEPON-EM-
. o LAVORANDO 29/12/17
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro ) 2017-1
3781 del 05/04/2017 - ESE - Potenziamento LEARNING  10.6.6B-FSEPON-EM- 2011217

dei percorsi di alternanza scuola-lavoro BY DOING 2017-1

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubblica;




VISTO il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 129/2018 recante regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTE e delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti
relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti
per I’apprendimento” - 2014 — 2020;

VISTO Favviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017, emanato nell’ambito del Programma Operativo
Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale -
Azione 10.6.6 e Obiettivo specifico 10.2- Azione 10.2.5 del Programma Operativo Nazionale per il periodo
di programmazione 2014-2020;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni de]l MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la Nota autorizzativa del M.ILUR. prot. n° AQODGEFID/178 del 10/01/2018, per i progetti
finalizzati al “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro in ambito interregionale e all'estero”
che autorizza questa Istituzione Scolastica ad attuare i scguenti progetti di importo complessivo pari a
85.193,00 €, destinati a studenti delle classi quarte e quinte dell'Istituto Alberghiero;

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio (prot. n. 3023/04.05del 16/03/2018) con cui & stato inserito il
progetto in oggetto al Programma Annuale 2018;

RILEVATA la necessith di selezionare i Tutor Interni, Supporto Organizzativo, Referente alla
Valutazione per attivare i moduli formativi del progetto a valere sull’avviso Prot. AOODGEFID/3781 del
05/04/2017, emanato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per il “Potenziamento
dei percorsi di alternanza scuola-lavoro e di tirocini e stage”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE) Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e
Professionale - Azione 10.6.6 del Programma Operativo Nazionale per il periodo di programmazione 2014-
2020;

VISTO L’ Avviso interno prot. n. 4855/6.9.d del 29/03/2019 per il reclutamento di figure esperte nell’ambito
del PON 10.6.6A-FSEPON-EM-2017-1 Pavviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro”. Asse I — Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE)
- Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale;
VISTE le istanze dei candidati presentate al protocollo della scuola e corredate da curriculum vitae;

VISTI i punteggi che la Commissione giudicatrice ha validato a ciascun candidato sulla base dei criteri di

valutazione predefiniti nonché delle tabelle allegate alla domanda;

DECRETA




La pubblicazione all’albo on line di questa Istituzione Scolastica in data 16 aprile 2019, delle
graduatorie definitive per il reclutamento di personale.

Docenti tutor:

Personale a Tempo Indeterminato

Prof.ssa Vendra Maria Cristina punti 45 Sardegna
Prof.ssa Tasso Susanna punti 32 Sardegna

Prof.ssa Paparella Anna punti 23 Bulgaria/Sardegna
Prof.ssa Telloli Stefania punti 18 Sardegna

Personale a Tempo Determinato

Prof. Ciafardini Paolo punti 23 Bulgaria/Sardegna
Prof.ssa Borgonzoni Elisa punti 10 Bulgaria/Sardegna

Supporto Organizzativo:
Personale a Tempo Indeterminato

Prof.ssa Vendra Maria Cristina punti 45

Personale a Tempo Determinato:

Prof. Ciafardini Paolo punti 23

Referente alla Valutazione:

Personale a Tempo Indeterminato

Prof.ssa Vendra Maria Cristina punti 45

Il Diri e’ Scolastico
Dott.s/y’ oberta Monti
s




